Приложение № 1 к муниципальной программе «Культура Ртищевского муниципального района 2017 – 2021 годы»

СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы «Культура Ртищевского муниципального района 2017-2021 годы»

	№ п/п
	Наименование программы, наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей

	
	
	
	Отчетный года (базовый)
	Текущий год (оценка)
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 1 Развитие библиотечной системы
	

	
	Показатель 1 Количество пользователей библиотек
	Чел.
	28085
	
	28087
	28090
	28095
	28100
	28105

	
	Показатель 2 Количество книговыдач
	Экз.
	570820
	
	570830
	570835
	570840
	570845
	570850

	
	Показатель 3 Обращаемость библиотечного фонда
	раз
	1,7
	
	1,6
	1,6
	1,6
	1,6
	1,6

	
	Показатель 4 Средняя заработанная плата работников учреждений культуры за 2018 год должна составлять 100 % от среднемесячного дохода от трудовой деятельности по области за 2018 год
	%
	
	
	
	100
	
	
	

	Подпрограмма 2 Дополнительное образование в сфере культуры
	

	
	Показатель 1 Количество обучающихся
	Чел.
	480
	
	480
	480
	480
	0
	0

	
	Показатель 2 Увеличение средней заработанной платы работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), на которых не распространяется Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за 2018 год к фактически средней заработанной плате работников муниципальных учреждений за 2017 год
	%
	
	
	
	4
	
	
	

	
	Показатель 3 Количество работников муниципальных учреждений заработанная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнении нормы труда (трудовых обязанностей) в 2018 году ниже МРОТ
	Чел.
	
	
	
	0
	
	
	

	
	Показатель 4 Средняя заработанная плата педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей за 2018 год должна составлять 100 % от фактически сложившейся средней заработанной платы учителей по области за 2018 год
	%
	
	
	
	100
	
	
	

	Подпрограмма 3 Культурно – досуговая деятельность
	

	
	Показатель 1 Количество культурно – досуговых мероприятий
	Ед.
	
	
	7122
	7126
	7128
	7130
	7132

	
	Показатель 2 Количество клубных формирований
	Ед.
	
	254
	254
	254
	254
	254
	254

	
	Показатель 3 Количество участников клубных формирований
	Чел.
	
	
	3661
	3662
	3663
	3664
	3665

	
	Показатель 4 Средняя заработанная плата работников учреждений культуры за 2018 год должна составлять 100 % от среднемесячного дохода от трудовой деятельности по области за 2018 год
	%
	
	
	
	100
	
	
	

	Подпрограмма 4 . Развитие материально – технической базы сферы культуры
	

	
	Показатель 1 Готовность зданий учреждений культуры к проведению культурно – массовых мероприятий
	%
	90%
	90%
	90
	90
	90
	90
	90


	Подпрограмма 5 . Развитие материально – технической базы сферы культуры

	
	Показатель 1 Своевременная сдача отчетов
	%
	100%
	100%
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Показатель 2 Увеличение средней заработанной платы работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), на которых не распространяется Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за 2018 год к фактически средней заработанной плате работников муниципальных учреждений за 2017 год
	%
	
	
	
	4
	
	
	

	
	Показатель 3 Количество работников муниципальных учреждений заработанная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнении нормы труда (трудовых обязанностей) в 2018 году ниже МРОТ
	Чел.
	
	
	
	0
	
	
	

	Подпрограмма 6. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия Ртищевского муниципального района

	
	Показатель 1 Постановка на учет, как бесхозяйного недвижимого имущества и оформление права муниципальной собственности на объекты культурного (археологического) наследия (могильники, надмогильные ритуальные сооружения)
	Ед. 
	4
	
	0
	0
	4
	0
	0

	
	Показатель 2 Разработка проекта охранной зоны объекта культурного наследия регионального значения
	Ед.
	1
	
	0
	0
	0
	1
	0


Приложение № 2 к муниципальной программе «Культура Ртищевского муниципального района на 2017 – 2021 годы»

Перечень

основных мероприятий муниципальной программы «Культура Ртищевского муниципального района на 2017 – 2021 годы»

	Наименование мероприятий
	Исполнитель
	Срок

	
	
	Начала реализации
	Окончание реализации

	Подпрограмма 1 Развитие библиотечной системы

	Основное мероприятие 1.1. Мероприятия по оказанию муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и содержанию особо ценного движимого или недвижимого имущества
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 1.2 Комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек 
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 1.3. Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 1.4. Организация и проведение мероприятий по сохранности библиотечного фонда
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 1.5. Мероприятия по исполнению Указа Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 1.6. Подключение муниципальных общедоступных библиотек к информационно-телекоммуникационной сети Интернет и развитие библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Подпрограмма 2 Дополнительное образование в культуре

	Основное мероприятие 2.1. Мероприятия по оказанию муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и содержанию особо ценного движимого или недвижимого имущества
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.2. Обеспечение образовательной организации средствами, направленными на обязательное повышение квалификации педагогических работников в установленные законом сроки
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.3. Организация участия творческих коллективов и их исполнителей  в районных, зональных, областных, межрегиональных, всероссийских и международных мероприятиях
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.4. Мероприятия по исполнению Указа Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.5. Повышение с 01.01.2018 года на 4 % оплаты труда работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств бюджета соответствующего муниципального образования, на которых не распространяется Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.6. Обеспечение с 01.01.2018 года месячной заработанной платы работников муниципальных учреждений, полностью отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности) в размере не менее МРОТ
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2019

	Основное мероприятие 2.7. «Обеспечение дополнительного повышения оплаты труда работникам муниципальных учреждений с 01.10.2019 г. сверх индексации на прогнозируемый уровень инфляции на 5%»
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2019
	2019

	Подпрограмма 3 Культурно – досуговая  деятельность

	Основное мероприятие 3.1. Мероприятия по оказанию муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам и содержанию особо ценного движимого или недвижимого имущества 
	МУК «ЦКС Ртищевского района», МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.2. Организация участия творческих коллективов и их исполнителей  в районных, зональных, областных, межрегиональных, всероссийских и международных мероприятиях 
	МУК «ЦКС Ртищевского района», МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.3. Организация и проведение мероприятий по популяризации народного творчества и культурно – досуговой деятельности
	МУК «ЦКС Ртищевского района», МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.4. Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам, значимым событиям общества, российской культуры и развитию культурного сотрудничества 
	МУК «ЦКС Ртищевского района», МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.5. Мероприятия по исполнению Указа Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	МУК «ЦКС Ртищевского района», МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.6. «Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры»
	МУК «ЦКС Ртищевского района»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 3.7. «Организация проведения мероприятий по разработке проектно-сметной документации и проведение экспертизы достоверности определения сметной стоимости»
	МУК «ЦКС Ртищевского района»
	2020
	2021

	Подпрограмма 4 Развитие материально – технической базы сферы культуры

	Основное мероприятие 4.1. Укрепление материально – технической базы муниципальных библиотек
	МУК «РМЦБ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 4.2. Укрепление материально – технической базы муниципальных культурно – досуговых учреждений 

	МУК «ГКЦ», МУК «ЦКС Ртищевского района»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 4.2.1 Обеспечение развития и укрепления материально технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	МУК «ЦКС Ртищевского района»
	2020
	2021

	Основное мероприятие 4.3. Укрепление материально – технической базы «Детской школы искусств» им. В.В. Толкуновой
	МБУДО ДШИ им. В.В. Толкуновой
	2017
	2021

	Основное мероприятие 4.4. Благоустройство городского парка культуры и отдыха
	МУК «ГКЦ»
	2017
	2021

	Основное мероприятие 4.5. «Создание виртуальных концертных залов в городах Российской Федерации» 
	МУК «ГКЦ»
	2019
	2019

	Подпрограмма 5 Организация работы по реализации программы «Культура Ртищевского муниципального района на 2017 – 2020 годы»

	Основное мероприятие 5.1. Повышение с 01.01.2018 года на 4 % оплаты труда работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств бюджета соответствующего муниципального образования, на которых не распространяется Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и кино Ртищевского района»
	2018
	2021

	Основное мероприятие 5.2. Обеспечение с 01.01.2018 года месячной заработанной платы работников муниципальных учреждений, полностью отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности) в размере не менее МРОТ
	муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры и кино Ртищевского района»
	2018
	2021

	Основное мероприятие 5.3. Повышение с 01.01.2018 года на 4 % оплаты труда работников муниципальных учреждений (за исключением органов местного самоуправления), финансовое обеспечение которых осуществляется за счет средств бюджета соответствующего муниципального образования, на которых не распространяется Указ Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	БУ «Техгруппа»
	2018
	2021

	Основное мероприятие 5.4. Обеспечение с 01.01.2018 года месячной заработанной платы работников муниципальных учреждений, полностью отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности) в размере не менее МРОТ
	БУ «Техгруппа»
	2018
	2021

	Основное мероприятие 5.5 «Обеспечение дополнительного повышения оплаты труда работникам муниципальных учреждений с 01.10.2019 г. сверх индексации на прогнозируемый уровень инфляции на 5%» 
	МУ «ЦБ УКК Ртищевского района»
	2019
	2019

	Основное мероприятие 5.6.

 «Обеспечение дополнительного повышения оплаты труда работникам муниципальных учреждений с 01.10.2019 г. сверх индексации на прогнозируемый уровень инфляции на 5%»


	БУ «Техгруппа»

	2019
	2019

	Подпрограмма 6. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия Ртищевского муниципального района

	Основное мероприятие 6.1. Выполнение археологических полевых работ по установлению границ территории объекта археологического наследия:
1) Курганная группа Каменка-2 (6 насыпей) эпохи бронзы – средневековья (III тыс. до н.э. – ХIV в.), расположенные по адресу: с. Каменка Ртищевского района Саратовской области; 1.2 км. к югу от села, на краю оврага, площадь 3 га.
2) Курганная группа Каменка-3 (11 насыпей) эпохи бронзы – средневековья (III тыс. до н.э. – ХIV в.), расположенные по адресу: с. Каменка Ртищевского района Саратовской области; 3 км. к востоку-северо-востоку от сел, на краю большого оврага, площадь 6,12 га.
	Отдел по управлению имуществом и земельным отношениям
	2019
	2019

	Основное мероприятие 6.2. Выполнение археологических полевых работ по установлению границ территории объекта археологического наследия: 
1) Курганная группа Подгоренка - 3 (15 насыпей) эпохи бронзы – средневековья (III тыс. до н.э. – ХIV в.), расположенные по адресу: с. Подгоренка Ртищевского района; 0,6 км к северо-востоку от села; 1,2 км к северо-востоку от железной дороги, на склоне второй надпойменной террасы левого берега р. Изнаир, площадь 9,65 га.
2) Курган Подгоренка – 1 эпохи бронзы – средневековья (III тыс. до н.э. – XIV в.), расположенный по адресу: с. Подгоренка Ртищевского района Саратовской области; 3,7 км. к югу от села; 4 км к северо-востоку от с. Владыкино, 0,39 га.  
	Отдел по управлению имуществом и земельным отношениям
	2019
	2019

	Основное мероприятие 6.3. Разработка проекта охранной зоны объекта культурного наследия регионального значения «Здание, в котором учился Герой Советского Союза Б.Т. Калинкин, 1969 г.», по адресу: г. Ртищево,               ул. 60 лет Октября
	Отдел по развитию инфраструктуры управления ЖКХ и промышленности администрации Ртищевского муниципального района
	2019
	2021


