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Приложение 

к постановлению администрации Ртищевского муниципального района от 18 августа 2023 года № 738
Устав 

Ртищевского муниципального унитарного 
предприятия «Единый расчетно-кассовый центр»

г. Ртищево 

2023
1. Общие положения
1.1. Ртищевское муниципальное унитарное предприятие «Единый расчетно-кассовый центр» (далее по тексту – Предприятие), создано в целях оказания услуг юридическим и физическим лицам по начислению, организации и осуществлению сбора и учета платежей населения и юридических лиц за жилищные, коммунальные и другие услуги, а также извлечение прибыли в качестве основной своей деятельности.

1.2. Полное наименование Предприятия: Ртищевское муниципальное унитарное предприятие «Единый расчетно-кассовый центр» – МУП «Единый расчетно-кассовый центр».

1.3. Место нахождения предприятия: Саратовская область, город Ртищево, улица Советская, дом 20.

1.4. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Саратовской области, нормативными правовыми актами Ртищевского муниципального района, а также настоящим Уставом.

1.5. Учредителем и собственником имущества Предприятия является муниципальное образование город Ртищево Ртищевского муниципального района Саратовской области (далее – Муниципальное образование), от имени которого права собственника имущества Предприятия осуществляет администрация Ртищевского муниципального района Саратовской области.

2. Цели, предмет и виды деятельности предприятия

2.1. Целью ЕРКЦ является решение задач по оказанию услуг юридическим и физическим лицам по начислению, организации и осуществлению сбора и учета платежей населения и юридических лиц за жилищные, коммунальные и другие услуги, а также извлечение прибыли в качестве основной своей деятельности.

Предметом деятельности ЕРКЦ является предоставление информационно-вычислительных услуг и услуг по приему платежей юридическим и физическим лицам на территории Ртищевского муниципального района Саратовской области в соответствии с действующим законодательством.

2.2. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество.

2.3. Предприятие имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, фирменное наименование, круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место его нахождения, расчетный и другие счета в банках и иных кредитных организациях, штампы и бланки со своим фирменным наименованием. Оно вправе иметь собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак, другие средства индивидуализации и другие необходимые реквизиты.

2.4. Предприятие самостоятельно осуществляет хозяйственную деятельность на основе переданного ему на праве хозяйственного ведения муниципального имущества. Предприятие владеет, пользуется и распоряжается указанным имуществом с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2.5. Предприятие от своего имени заключает договоры, приобретает имущественные и личные неимущественные права и исполняет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей хозяйственной деятельности и выполнение обязательств перед Учредителем, бюджетами всех уровней и другими юридическими и физическими лицами.

2.6. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам Учредителя, Учредитель не несет ответственности по обязательствам Предприятия, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2.7. Предприятие возмещает ущерб, причиненный в результате осуществления своей деятельности в соответствии с законодательством.
2.8. Предприятие подотчетно Учредителю по вопросам целевого использования и сохранности муниципального имущества, перечисления в бюджет Муниципального образования части прибыли, остающейся после уплаты налогов, сборов и иных обязательных платежей, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Саратовской области, нормативными правовыми актами Муниципального образования и настоящим Уставом.

Размер части прибыли Предприятия, перечисляемой в бюджет Муниципального образования, а также порядок ее перечисления устанавливаются решением Совета муниципального образования город Ртищево.

2.9. Предприятие, в установленном законом порядке, осуществляет следующий вид деятельности:

- управление эксплуатацией жилого фонда за вознаграждение или на договорной основе.
3. Имущество и деятельность ЕРКЦ

3.1. ЕРКЦ наделяется имуществом на сумму 103 118 (сто три тысячи сто восемнадцать) рублей в денежном выражении.

3.2. Имущество Предприятия находится в муниципальной собственности муниципального образования город Ртищево и принадлежит ему на праве хозяйственного ведения, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям и паям), в том числе и между работниками Предприятия.

3.3. Имущество Предприятия состоит из основных и оборотных средств, отражаемых на самостоятельном балансе Предприятия.

3.4. Право на имущество, закрепляемое за Предприятием на праве хозяйственного ведения, возникает у Предприятия с момента передачи имущества, если иное не установлено законодательством Российской Федерации и законодательством Саратовской области или решением Учредителя о передаче имущества Предприятию.
Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия, а также имущество, приобретенное Предприятием по договору или иным основаниям, являются собственностью Муниципального образования и поступают в хозяйственное ведение Предприятия.

3.5. Предприятие не вправе продавать принадлежащее ему на праве хозяйственного ведения недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника.
Предприятие распоряжается движимым имуществом, принадлежащим ему на праве хозяйственного ведения, самостоятельно, за исключением случаев, установленных федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены уставом Предприятия. Сделки, совершенные Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными.
Предприятие не вправе без согласия собственника совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества
3.6. ЕРКЦ строит свои отношения с государственными, муниципальными органами, другими предприятиями, организациями, учреждениями и гражданами на основе договоров, соглашений, контрактов.

3.7. Цены и тарифы на услуги ЕРКЦ устанавливаются в соответствии с действующим законодательством.

3.8. ЕРКЦ обязано осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансовой и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываясь о результатах деятельности перед Учредителем и в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные действующим законодательством.

3.9. ЕРКЦ обладает иными правами в соответствии с задачами и целями, указанными в настоящим Уставе.
3.10. Доход Предприятия формируется за счет выручки, полученной от результатов деятельности в соответствии с настоящим Уставом.

3.11. Доход предприятия направляется на возмещение материальных затрат, амортизационных отчислений, оплату труда, государственное, социальное страхование, пенсионное страхование, обязательное медицинское страхование и другие затраты, предусмотренные действующим законодательством.
3.12. Прибыль предприятия, полученная по результатам хозяйственной деятельности после уплаты налогов и других обязательных платежей, поступает в распоряжение предприятия и используется им самостоятельно.

3.13. Не использованные в текущем году средства переносятся в следующий год и изъятию не подлежат.

4. Организация и управление ЕРКЦ

4.1. Администрация Ртищевского муниципального района Саратовской области в отношении ЕРКЦ:

4.1.1. Принимает решение о его создании, определяет структуру и штаты.

4.1.2. Определяет цели, предмет, виды деятельности, а также дает согласие на участие в ассоциациях и других объединенных коммерческих организациях.

4.1.3. Определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности.

4.1.4. Утверждает настоящий устав, вносит в него изменения.

4.1.5. Принимает решение о реорганизации или ликвидации, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы.

4.1.6. Формирует уставной фонд.

4.1.7. Назначает на должность директора, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

4.1.8. Согласовывает прием на работу главного бухгалтера, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора.

4.1.9. Утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты.

4.1.10. Дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях установленных законодательством и настоящим Уставом, на совершение сделок.

4.1.11. Осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащего ЕРКЦ имущества.

4.1.12. Утверждает показатели экономической эффективности и контролирует их выполнение.

4.1.13. Дает согласие на создание филиалов и открытие представительств.

4.1.14. Дает согласие в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность и иных сделок.

4.1.15. Принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг.
4.1.16. Имеет другие права и несет другие обязанности определенные законодательством Российской Федерации.

4.2. Директор ЕРКЦ осуществляет руководство его деятельностью на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на ЕРКЦ задач.
4.2.1 Порядок назначения на должность директора ЕРКЦ, а также порядок заключения с ним, изменения и прекращения трудового договора регламентируется действующим законодательством и трудовым договором с директором ЕРКЦ.
4.2.2. Директор ЕРКЦ:

· представляет ЕРКЦ без доверенности во всех организациях и учреждениях; 
· заключает договоры и соглашения;

· открывает в банках расчетные и иные счета;

· выдает доверенности;

· издает в пределах своей компетенции приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для работников ЕРКЦ, проверяет их исполнение, назначает на должность и освобождает от должности всех работников ЕРКЦ, привлекает их дисциплинарной ответственности.
4.2.3. Взаимоотношения директора и работников ЕРКЦ регулируются трудовым  законодательством, договорами (контрактами). Начальник ЕРКЦ несет персональную ответственность за создание нормальных условий труда работников, своевременную выплату заработной платы выполнение мероприятий по охране труда.
4.2.4. ЕРКЦ в случае нарушений действующего законодательства и учредительных документов несет ответственность в соответствии законодательством Российской Федерации.

5. Хранение документов Предприятия
5.1. Предприятие обязано хранить следующие документы:

· учредительные документы Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в учредительные документы и зарегистрированные в установленном порядке;

· решение Учредителя о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, передаваемого Предприятию в хозяйственное ведение, о денежной оценке уставного фонда Предприятия, а также иные решения, связанные с созданием Предприятия;

· документ, подтверждающий государственную регистрацию Предприятия;

· документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе;

· внутренние документы Предприятия;

· положения о филиалах и представительствах Предприятия;

· решения Учредителя, касающиеся деятельности Предприятия;

· списки аффилированных лиц Предприятия;

· аудиторские заключения, заключения органов муниципального финансового контроля;

· иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом Предприятия, внутренними документами Предприятия, решениями собственника имущества Предприятия и его руководителя.

5.2. Предприятие хранит документы по месту его нахождения.

5.3. В случае ликвидации или реорганизации Предприятия его документы передаются на хранение в государственный архив по месту нахождения Предприятия в порядке, установленном законодательством.

5.4. Все работы, связанные с отбором, подготовкой и передачей указанных документов на постоянное хранение, в том числе с их упорядочением и транспортировкой, выполняются за счет средств Предприятия.

6. Ликвидация и реорганизация ЕРКЦ

6.1. Ликвидация Предприятия либо его реорганизация (слияние, присоединение, преобразования, разделение, выделение) осуществляется в установленном порядке, предусмотренным Гражданским законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в устав Предприятия

7.1. Настоящий Устав составляется в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Экземпляры настоящего Устава хранятся в Предприятии и в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц.
После государственной регистрации Предприятие обязано в недельный срок представить Учредителю копию настоящего Устава, заверенную нотариально или органом, осуществившим государственную регистрацию Предприятия.

7.2. Предложения по изменению и дополнению настоящего Устава могут исходить от Учредителя или руководителя Предприятия. Изменения и дополнения в настоящий Устав могут оформляться в виде новой редакции Устава.

7.3. Изменения и дополнения в настоящий Устав приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о внесении таких изменений.

8. Учет, отчетность и ревизия деятельности Предприятия

8.1. Предприятие осуществляет оперативный учет своей деятельности, ведет бухгалтерскую, статистическую и налоговую отчетность в установленном законом порядке.

8.2. Контроль за деятельностью Предприятия осуществляется органом, осуществляющим полномочия собственника.

8.3. Предприятие по окончании отчетного периода представляет уполномоченным органам бухгалтерскую отчетность и иные документы, перечень которых определяется Учредителем.

8.4. За ненадлежащее исполнение обязанностей, искажение отчетности и иных документов руководитель и главный бухгалтер Предприятия несут установленную законодательством материальную, административную, уголовную ответственность.

8.5. Бухгалтерская отчетность Предприятия подлежит обязательной проверке. Собственник имущества Предприятия принимает решения о проведении проверок уполномоченным им органом.

9. Трудовой коллектив Предприятия

9.1. Трудовой коллектив Предприятия составляют все физические лица, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.

9.2. Социально-трудовые отношения трудового коллектива с администрацией Предприятия, возникающие на основе трудовых договоров, регулируются законодательством РФ и коллективным договором.

9.3. Предприятие обеспечивает гарантированный законом минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты работников.

9.4. Коллективные трудовые споры между администрацией Предприятия и трудовым коллективом рассматриваются в порядке, установленном действующим законодательством.

10. Охрана труда

10.1. Предприятие обеспечивает соблюдение требований по охране труда в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Верно: ведущий специалист отдела 

делопроизводства администрации
муниципального района





Н.В. Петрина












